COMUNE DI MARCTANA MARINA

PROVINCIA DI LIVORNO

SETTORE 1
SERVIZI AFFARI GENERALI, AL
CITTADINO, ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SETTORE 1

N. 38 del 03/04/2019

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER PARTECIPAZIONE DIPENDENTI A CORSO
ANTINCENDIO RISCHIC AL TO CON ESAME DAI VV.FF. PER L' OTTENIMENTO DELL'
IDONEITA' (DPR N- 609/1996).

a cura della Ragioneria

Esecutivo il |y | ¢ 4

Emesso mandato n. i




OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER PARTECIPAZIONE DIPENDENTI A CORSO
ANTINCENDIO RISCHIO ALTO CON ESAME DAI VV.FF. PER L’ OTTENIMENTO
DELL’ IDONEITA’ (DPR N. 609/1996). ‘

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 28/03/2019 di approvazione del
bilancio di previsione 2019/2021 e del documento unico di programmazione 2019 - 2021;

Richiamato il D. Lgs. n. 118/2011 e successive modificazioni “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42

Visto il Regolamento di Contabilitd approvato con atto di Consiglio Comunale n.54 del
22/12/2015 in materia di liquidazione della spesa;

Visto I’art. 107 del T.U.E.L. emanato con D.Lgs n. 267 del 18.08.2000;

Premesso che si rende necessario provvedere ad un corso antincendio rischio alto con esame
presso il Comando prov.le VV.F. con sede in Portoferraio (I.I), di due dipendenti del Comune di
Marciana Marina;

Visti i Decreti del Sindaco n. 41/2007, n. 1/2008, n. 15/2008;

Visto il Decreto del Sindaco n. 6 del 23/2/2009 avente ad oggetto: “D.Lgs. 626/2004.
Nomina addetti primo soccorso”, con il quale venivano confermati per le funzioni
precedentemente attribuite relative alle misure antincendio, i dipendenti Daniela Somrdoni, per
quanto riguarda 1a sede comunale e Procolo De Pasquale per quanto riguarda la mensa scolastica;

Visto il preventivo, presentato via e-mail dalla Soc. IP Iniziative di Prevenzione del Dott.
Per. Ind. Mazzarri Michele con sede a Procchio in Via del Mare n. 2, acquisito al protocollo
dell’Ente al n. 3021 del 3.4.2019, relativo al Corso suddetto, quale organizzatore della giornata
formativa, dal quale si evince che per la partecipazione di due dipendenti per ogni
Amministrazione, dovra essere corrisposta una quota di partecipazione, pari ad € 540,00 pid 5%
pit IVA per un totale complessivo pari ad € 739,74 comprensivo di n. 3 marche da bollo da €
16,00 cad.;

Dato atto che tale corso di formazione risulta essere obbligatorio in base al DPR n°
609/1996;

Rilevato che il suddetto corso di formazione non & configurabile come appalto di servizi e
che, pertanto, non necessita della richiesta del codice CIG, ai sensi del paragrafo 3.9 della
Determinazione dell’ AVCP n. 4 del 07.07.2011;

Richiamato il D.Lgs n. 118/2011 e successive modificazioni “Disposizioni in materia di

armonizzazione dei sistemi contabili € degli schemi di bilancio delle Regioni degli Enti Locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;
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Visto il Regolamento di Contabilitd approvato con atto di Consiglio Comunale n. 54 del
22/12/2015; '

Visto il Regolamento Comunale sui controlli interni approvato con atto di Consiglio
Comunale n. 4 del 17/04/2013;

Riscontrata la regolaritd contributiva nei confronti di INPS e INAIL del Dott. Per. Ind.
Mazzarri Michele mediante acquisizione di DURC, n. protocollo INAIL 15357364, con scadenza
al 29/6/2019; . ‘

Vista la Legge di Bilancio 2019 del 30.12.2018 n. 145, che ha stabilito che le
Amministrazioni Pubbliche possono procedere ad affidamenti diretti, di beni e servizi, extra
MEPA o sistemi telematici per importi fino ad € 5.000,00;

Dato atto che si ritiene opportuno, al fine di consentire la partecipazione di due dipendenti di
questa Amministrazione al corso antincendio rischio alto con esame dai VV.FE., impegnare sul
Bilancio di Previsione 2019 approvato, al Capitolo 1010203112000 I"importo di € 739,74,

Visto I’art. 183 del T.U.E.L. D.Leg.vo n. 267/2000;

Visto I’art. 191 del T.U.E.l. emanato con D.Lgs n. 267 del 18.8.2000;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare 1’art. 107,

Visto I’art. 147 bis del T.U.E.L. e del D.L. n. 174/2012, convertito il legge n. 231/2012;

Attestata la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa, esprimendo parere
favorevole, ai sensi dell’art. 147 bis del T.U.E.L. e ss. mm.ii e del D.L. n. 174/2012, convertito in
legge n. 231/2012;

Dato atto che la sottoscritta non si trova in situazioni di conflitto di interessi con riferimento
al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 8-bis della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii, dell’art.
7 del DPR n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici)
e dell’art. 6 del Codice di comportamento del Comune di Marciana Marina;

Dato atto che il presente provvedimento diventera esecutivo con 1’apposizione del visto di
regolarita contabile;

Visto il Decreto del Sindaco n. 972019 del 25/02/2019 con cui & stato disposto di assegnare
alla Dott.ssa Donatella Martorella le funzioni di Responsabile del Settore n. 1 “Servizi Affari
generali, al cittadino, alla Persona”, con decorrenza dal 25/02/2019 sino a nuovo
provvedimento;

Vista la delibera di G.C. n. 11 del 14/02/2019 avente per oggetto: “Approvazione del novo
regolamento sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi”;

Vista la delibera di G. C. n. 12 del 14/02/2019 avente per oggetto: “Rideterminazione della
struttura organizzativa. Organigramma. Approvazione”;
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Accertata la propria di competenza,
DETERMINA
1)Dirichiamare la premessa parte integrante del presente dispositivo.

2)Di impegnare nel Bilancio di Previsione 2019, approvato, al Capitolo 101020312000/0
I'importo di € 739,74 ¢, a favore della Soc. IP Iniziative di prevenzione del Dott. Per. Ind.
Mazzarri Michele con sede a Procchio in Via del Mare n. 2 per un corso antincendio a rischio
alto con esame dai Vigili del Fuoco per I'ottenimento dell’idoneitd a cui parteciperanno due
dipendenti del Comune di Marciana Marina (Daniela Smordoni € Procolo De Pasquale).

3)- Di dichiarare che I’obbligazione diverra esigibile entro I’anno corrente;

4) - Di attestare la regolaritd tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa conseguente
all’adozione del presente atto, esprimendo parere favorevole ai sensi dell’art. 147 bis del |
T.U.E.LL. e del D.L. n. 174/2012, convertito in legge n. 213/2012.

5) — Di dare atto che la sottoscritta, in qualith di Responsabile del Settore 1 non si trova in alcuna
sitnazione di conflitto di interessi, anche potenziale, in riferimento al procedimento di cui trattasi,
ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013
(Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e dell’art. 6 del
Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Marciana Marina.

6) — Di trasmettere il presente provvedimento, corredato dai documenti giustificativi, al
Responsabile del Settore 2 “Servizi economico-finanziari” affinché sia integrato con il visto di
regolaritd contabile.

7) — Di dare corso agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 1 comma 32 della legge 190/2012
e di cui agli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013.

8) — Di pubblicare il presente atto all’albo on-line del Comune di Marciana Marina per la durata
di quindici giorni consecutivi.

t

FY SETTORE 1
Servizi affari Gyheralil/jWittadi 0, alla persona
For o ftorella
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DETERMINAZIONE N. 58 del 03/04/2019

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER PARTECIPAZIONE DIPENDENTI A CORSO
ANTINCENDIO RISCHIO ALTO CON ESAME DAI VV.FF. PER L' OTTENIMENTO DELL'
IDONEITA' (DPR N- 609/1996).

VISTO
Di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria del presente provvedimento

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Gi?gclla Allori

Marciana Marina, LI/ ty / U’lq
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Comune di Marciana Marina

Certificato di Impegno del 04/04/2019

Impegno N.: 253 / 2019 Importe: . 739,74 |
N  ARTOLEWLR

Capitolo/Art.: 101020312000 / 0 Codice: 01021 Resp: BERFELE DONATELLA

FORMAZIONE, AGGIORNAMENTO, RIQUALIFICAZIONE E SPECIALIZZAZIONE DEL PERSONALE.
PRESTAZIONE DI SERVIZI

Beneficiario: INIZIATIVE DI PREVENZIONI DI MICHELE MAZ

Oggetto: IMPEGNO Di SPESA PER PARTECIPAZIONE DIPENDENTI A CORSO ANTINCENDIO RISCHIO ALTO
CON ESAME DAl VV.FF. PER L' OTTENIMENTO DELL' IDONEITA" (DPR .

Delibera: AA-58/2019 | IN ATTESA DI ESECUTIVITA'
Stanziamento: 2.000,00
Impegnato: 829,74
Disponibilita: 1.170,26

Il Sindac iella ALLORI
QL o




